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il tuo voto per i diritti il tuo voto per i diritti il tuo voto per i diritti    
e la democrazia.e la democrazia.e la democrazia.   

   

Giovedì e venerdì si vota per rinnovare la RSU 
della tua fabbrica.  
Gli ultimi quattro anni sono stati segnati da 
profonde divisioni tra i sindacati dei metalmec-
canici, dalla firma di due accordi separati, e 
dalla risposta della FIOM con la lotta per la 
democrazia e per riconquistare il Contratto Na-
zionale.  
E’ stata la stagione dei pre-contratti, durante 
la quale, grazie alle lotte sostenute dai lavora-
tori metalmeccanici, come quelli della Marcega-
glia di Forlì, siamo potuti arrivati alla presenta-
zione della piattaforma per il rinnovo economi-
co 2005-06 in modo unitario, con l’importante 
affermazione del diritto dei lavoratori a votare 
sui propri contratti.  
Come FIOM-CGIL non abbiamo mai pensato di 
essere più forti da soli, anche se soli non siamo 
mai stati, visto che era con noi la stragrande 
maggioranza dei lavoratori, ma abbiamo vissu-
to quella stagione come una necessità. Insieme 
ai lavoratori abbiamo difeso l’idea che il Con-
tratto di lavoro è di tutti, e che ogni lavoratore 
ha il diritto di decidere e di contare, con il pro-
prio voto. 
Oggi, al rinnovo della RSU, sei chiamato non 
solo a dare un giudizio sull’operato dei tuoi de-
legati in questi anni, ma ti chiediamo anche di 
confermare e rafforzare un’idea di sindacato e 
di lavoro, dove al centro c’è la persona con la 
propria dignità, e dove sono i lavoratori a deci-
dere. 
Con il tuo voto possiamo sconfiggere la logica 
delle delocalizzazioni, della ricerca del profitto 
ad ogni costo, di una competizione basata solo 
su bassi salari e meno diritti, la logica, insom-
ma, del dominio delle imprese sulla vita di chi 
lavora. 
Questa sfida è al centro del rinnovo della parte 
economica del Contratto Nazionale, dove Fe-
dermeccanica sta rispondendo con una totale 
chiusura e con una strategia che mira a non 
rinnovare i Contratti scaduti, se non a condi-
zioni inaccettabili. 
 

Paride Amanti 
Segretario Generale FIOM-CGIL Forlì 
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I CANDIDATI DELLA FIOM-CGIL 
 

alla MARCEGAGLIA 
 
 

Sezione operai 
Benedetti Pierangelo (Manutenzione) 

Bertaccini Roberto (Finitura) 
Bolognesi Marco (HF) 

Bonamici Federico (TR) 
Bondi Davide (Laser) 

Conficoni Leonardo (Finitura) 
Gentili Mauro (Slitter) 
Laghi Giuliano (Slitter) 
Rambelli Leandro (TIG) 

Sintoni Domenico (Finitura) 
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Casadei Claudio   
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Domenico Sintoni (Finitura) è un altro 
lavoratore anziano, molto conosciuto dai 
compagni di lavoro, che ha deciso di can-
didarsi con la FIOM-CGIL. 
 

Claudio Casadei (Candidato degli Impie-
gati) è una persona seria e corretta che si 
candida per dare il proprio contributo per 
costruire una vera rappresentanza degli 
impiegati in Marcegaglia, con uno spirito 
di coesione tra tutti i lavoratori dello stabi-
limento  

i Candidati della FIOMi Candidati della FIOMi Candidati della FIOM---CGIL alla MarcegagliaCGIL alla MarcegagliaCGIL alla Marcegaglia 

“Voglio ricordare l’importanza del ruolo 
dei delegati, e vorrei invitare chi sarà e-
letto a mantenere sempre quell’autono-
mia di pensiero necessaria per risponde-
re agli interessi di chi si rappresenta. 
Questa è stata la mia idea di sindacato, 
che mi ha sempre aiutato, così come 
ha aiutato i compagni della FIOM-CGIL, 
anche nei momenti difficili”. 

Mario Onofri  

Mario Onofri, delegato storico 
della FIOM-CGIL alla Marcegaglia e 
per 30 anni nel sindacato, prossimo 
alla pensione, presenta i candidati 
della Lista FIOM-CGIL. 
 

Pierangelo Benedetti (Manutenzione) è 
una continuità per il futuro, visto che è 
un delegato uscente. Lavora in Marcega-
glia dal 1975 e conosce perfettamente 
questa azienda; si è sempre impegnato 
nel movimento sindacale e nella difesa 
dei diritti di chi lavora, dimostrandosi 
una garanzia per i propri compagni. 
 

Roberto Bertaccini (Finitura) è un com-
pagno sempre partecipe alle lotte del 
movimento dei lavoratori. 
 

Federico Bonamici (TR) è anche lui un 
delegato uscente;  in questi anni è stato 
attento alle problematiche del suo repar-
to. Federico fa parte della redazione del 
giornalino della FIOM, TuteBlu News. 
 

Marco Bolognesi (HF) è un giovane 
compagno con la voglia di impegnarsi al 
servizio dei lavoratori. 
 

Davide Bondi (Laser), con il suo girova-
gare un po’ per tutti i reparti e avendo 
un’esperienza di 14 anni di lavoro in 
Marcegaglia, è un profondo conoscitore 
di questa azienda e dei suoi problemi. 
 

Leonardo Conficoni (Finitura) è un 
compagno pronto a spendersi in prima 
persona per quelle cause che ritiene giu-
ste. 
 

Mauro Gentili (Slitter) è un lavoratore 
serio e attento alle problematiche e ai 
diritti dei lavoratori. 
 

Giuliano Laghi (Slitter) ha deciso di 
candidarsi per dare un contributo alle 
cause dei lavoratori. 
 

Leandro Rambelli (TIG) è in azienda da 
30 anni, si occupa di sicurezza da sette-
otto anni conoscendone tutte le proble-
matiche. E’ un compagno molto attento 
e può portare un valido contributo per 
affrontare questioni importanti per i la-
voratori della Marcegaglia. 



Per rafforzare il Sindacato  
in cui tu sei protagonista 

per dare futuro ai tuoi diritti 
nel lavoro e nella società 

VOTA LA LISTA FIOM-CGIL 

“La nostra storia e le nostre regole democratiche  
dicono che il diritto di decidere  
su ciò che li riguarda  
è delle lavoratrici e dei lavoratori” 

Per difendere il valore 
del Contratto Nazionale di Lavoro 
 

Per garantire nella  
Contrattazione aziendale 
??il diritto al controllo del lavoro e degli orari,  
??il diritto alla sicurezza e alla formazione professionale,  
??un giusto salario. 
 

Per arginare la precarietà 
con una Contrattazione che affermi il diritto per ogni          
lavoratore ad avere un Contratto a tempo indeterminato. 
 

Contro la logica delle delocalizzazioni, 
per investimenti su qualità, innovazione e ricerca.  
 



come si votacome si votacome si vota   

IL SINDACATO LO FA CIASCUNO DI NOI, 

LO FAI TU. Vota FIOM-CGIL 

Si vota la lista.  
Fai una croce sull’intestazione della lista. 

Puoi esprimere una sola preferenza,  
e solo tra i candidati della lista che hai votato. 

Per esprimere la preferenza fai una croce  
a fianco del nome del candidato scelto. 

  
 
 
 
 
 
 
 

?? Benedetti Pierangelo  
?? Bertaccini Roberto  
?? Bolognesi Marco  
?? Bonamici Federico  
?? Bondi Davide  
?? Conficoni Leonardo  
?? Gentili Mauro  
?? Laghi Giuliano  
?? Rambelli Leandro  
?? Sintoni Domenico  

Sezione Operai Sezione Impiegati 
  

 
 
 
 
 
 
 

?? Casadei Claudio 

Ricorda: quello che conta 
è il voto di lista. 


