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ELECTROLUX FORLI’ 
 
I SEGUENTI DELEGATI DELLA ELECTROLUX FORLI’ 
ESPRIMONO FORTE PREOCCUPAZIONE SULL’ANDAMENTO 
DELLA TRATTATIVA SUL NUOVO MODELLO CONTRATTUALE.  
ESORTIAMO LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI TUTTE A 
SALVAGUARDARE LE CONDIZIONI E I DIRITTI DELLE 
LAVORATRICI E DEI LAVORATORI QUALI ORARIO, POTERE 
D’ACQUISTO DEL SALARIO NEL MEDIO E LUNGO PERIODO, 
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO, ABBATTIMENTO DELLA 
PRECARIETA’ E SALVAGUARDIA E POTENZIAMENTO DEL CCNL 
E DEL SECONDO LIVELLO DI CONTRATTAZIONE. RICORDIAMO 
QUANTO SIA NECESSARIO PER LE LAVORATRICI ED I 
LAVORATORI, MANTENERE L’UNIVERSALITA’ DEI DIRITTI. NON 
E’ ACCETTABILE CHE SI FIRMI UN ACCORDO DI TALE PORTATA 
ESCLUDENDO LA CGIL. 
GIUDICHIAMO NEGATIVE LE PROPOSTE DI CONFINDUSTRIA IN 
QUANTO PEGGIORANO ULTERIORMENTE LE CONDIZIONI 
DELLE LAVORATRICI E DEI LAVORATORI, FAVORENDO SOLO 
LE IMPRESE E CHE NULLA DI CIO’ HA A CHE VEDERE CON IL 
CONCETTO DI SINDACATO DI RAPPRESENTANZA E TUTELA 
DEI DIRITTI DI TUTTE LE LAVORATRICI ED I LAVORATORI. NON 
E’ ALTRESI’ ACCETTABILE CHE DOPO UN PERCORSO 
UNITARIO, SFOCIATO NELLA CONSULTAZIONE DELLE 
LAVORATRICI E DEI LAVORATORI, CISL E UIL DECIDANO DI 
FIRMARE DA SOLE UN ACCORDO ASSOLUTAMENTE NON 
CONFORME ALLA PIATTAFORMA PRESENTATA. 
CHIEDIAMO INFINE CHE QUALUNQUE ACCORDO SIA 
SOTTOPOSTO AL VOTO VINCOLANTE DELLE LAVORATRICI E 
DEI LAVORATORI ATTRAVERSO IL REFERENDUM 
 
Gianluca Camerani, Gabriella Caruso, Cinzia Colaprico, Matteo Conficoni, 

Tatiana Gentilini, Paolo Mambelli, Morena Marchi, Giovanni Raffucci. 


