ORDINE DEL GIORNO

RSU

L.a RSU di IDROTERMICACOOP in merito alfevoluzione della trattativa per il rinnovo del
modello contrattuale, rittene che il riferimento delie Organizzazioni Sindacali sia la
piattaforma CGIL CISL UIL discussa con i lavoratori e gia presentata al Governo.

In particolare si sottolinea {'esigenza di un unico modello contrattuale per tutte le lavoratrici
ed i lavoratori, privati, pubblici, del commercio, artigiani ecc.. ..

[l Contratto nazionale di Lavoro va difeso e rafforzato, cosl come va allargata davvero la
contrattazione aziendale.

La RSU IDROTERMICACOOP richiede inoltre interventi concreti sulle tasse per tavoratori
e pensionati attraverso 'aumento delle detrazioni fiscali. Nella Piattaforma CGIL-CISL-UIL
si chiedevano 1000 euro in meno di tasse allanno in tre anni.

La RSU IDROTERMICACOOP afferma l'esigenza di respingere gqualsiasi tentativo di
snaturamento del ruolo del Sindacato e del suo rapporto con le lavoratrici ed i lavoratori.
Gli enti bilaterali non possono sostituirsi ail’azione rivendicativa e contrattuale del
sindacato in tuiti 1 luoghi di lavoro.

La RSU IDROTERMICACOOPR, nel giudicare negativa qualungue ipotesi di accordo che
non coinvolga la CGIL (sindacato maggiormente rappresentativo nel paese) chiede infine
che gqualunque accordo sia sottoposto al voto vincolante delle lavoratrici e dei lavoratori
altraverso lo strumento del referendum.

Forli, 08/10/2008




