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TERRITORIO  DI  FORLI’ 
 

Comunicato sindacale 
 

DOMETIC ITALY: 
 
 

VENERDI’ 5 LUGLIO INCONTRO CON LA 
DELEGAZIONE DELL’AZIENDA. 

 

PRESIDIO DAVANTI ALLA PROVINCIA DI FORLI’ 
A PARTIRE DALLE ORE 15.00 

 
 
 

Nella giornata di ieri, al termine dell’incontro che la delegazione della 
Dometic (composta dall’avv. Carlo Martinelli e da Marco Grimandi) 
con gli assessori di Comune e Provincia di Forlì, Maria Maltoni e 
Denis Merloni, è stato definito un incontro di trattativa (a cui 
parteciperanno FIM FIOM UILM e la RSU Dometic Italy) per il giorno 
venerdì 5 luglio alle ore 15.00 presso la stessa sede della Provincia. 
 

Riteniamo innanzitutto importante che l’incontro si svolga in sede 
istituzionale come richiesto dal sindacato e dai lavoratori anche con le 
iniziative di lotta.  
 

A questo punto lo sciopero con manifestazione previsto per giovedì 4 
luglio viene sospeso e viene invece fissato un presidio davanti alla 
Provincia di Forlì (in piazza Morgagni) a partire dalle ore 15.00 
dello stesso venerdì 5 luglio, al fine di consentire a tutti i lavoratori e 
a tutte le lavoratrici di seguire in diretta la trattativa e per far sentire 
la voce e la determinazione dei lavoratori. 
 

Sulla base dell’esito dell’incontro saranno decise eventuali ulteriori 
iniziative. 
 
 

Forlì, 3 luglio 2013. 
 

 

FIM CISL FIOM CGIL e UILM UIL Forlì 
 

RSU Dometic Italy 
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