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TERRITORIO  DI  FORLI’ 
 

Fondo COMETA: il multicomparto. 
 
Cos’è il multicomparto? 
Il multicomparto è la nuova offerta di Cometa basata su più profili di gestione (comparti), 
che offre agli associati l’opportunità di scegliere l’investimento previdenziale più adatto alla 
proprie esigenze e caratteristiche personali. 
 
Perché il multicomparto? 
L’introduzione del multicomparto permette di affrontare con maggior efficacia e flessibilità le 
esigenze pensionistiche di ogni lavoratore. 
I lavoratori più giovani, per esempio, hanno davanti molti anni di contribuzione e sono più propensi 
ad investire in un comparto che preveda una composizione del portafoglio a rischio medio, per 
ottenere una rendita più alta sul lungo periodo, dovendo far fronte ad una necessità più 
significativa di integrazione previdenziale.  
Il lavoratore prossimo alla pensione, invece, è maggiormente interessato a un profilo a basso 
rischio, che comporti una maggior tutela dell’investimento con rendite costanti nel tempo. 
 
Cosa è un comparto? 
Si chiama “comparto” una delle tipologie di investimento offerte dal Fondo.  
Cometa ha individuato quattro diversi comparti tra i quali è possibile scegliere in funzione 
delle proprie esigenze, della personale propensione al rischio e dalla necessità di 
copertura integrativa: 
 

• “Monetario Plus”: 100% obbligazioni 
• “Sicurezza”: max 10% azioni e la restante parte obbligazioni con garanzia di rendimento 
a scadenza 
• “Reddito”: max 30% azioni e la restante parte obbligazioni 
• “Crescita”: max 60% azioni e la restante parte obbligazioni 
 
Quando avverrà la trasformazione di Cometa a fondo multicomparto? 
Entro il 31/01/2005, gli associati effettueranno la scelta del comparto (coloro che utilizzeranno 
Cometamatica potranno effettuare/modificare la scelta del comparto fino al 20/02/2005). 
 
L’adesione al comparto è volontaria? 
Si. La scelta del comparto di investimento viene effettuata in modo del tutto autonomo 
dall’associato con la sottoscrizione e l’invio (tramite posta o tramite internet) del modulo di scelta e, 
successivamente, qualora volesse cambiare comparto, con l’eventuale switch. 
 
In cosa si differenziano i vari comparti? 
I comparti di investimento si differenziano per la diversa composizione degli investimenti, 
che, a loro volta, sono caratterizzati da diverse aspettative di rendimento e da diversi gradi 
di rischio. 
 
 
 



I rendimenti dei comparti sono garantiti? 
Il comparto “Monetario Plus”, il comparto “Reddito” ed il comparto “Crescita” sono 
caratterizzati da una gestione finanziaria senza garanzia di risultato: il rendimento dei 
comparti sarà determinato dall’andamento dei mercati in cui sono effettuati gli investimenti 
con diversi profili di rischio/rendimento. 
Solo il comparto Sicurezza ha una garanzia di rendimento . 
 
E’ dunque previsto un rendimento minimo per il comparto Sicurezza? 
Si. Il rendimento del comparto Sicurezza è garantito, ma solo alla scadenza del periodo 
concordato con i gestori e fissato nel 31/03/2010. 
IMPORTANTE: Tutti coloro che sceglieranno il comparto Sicurezza e che prima della data del 
31/03/2010 avranno riscattato o trasferito la propria posizione NON avranno alcuna garanzia di 
rendimento. 
 
Come deve essere comunicata la scelta del comparto? 
Tutti gli associati a Cometa prima del 31/10/2004 (iscritti attuali) dovranno sottoscrivere ed inviare 
al Fondo entro il 31/01/2005 il modulo di scelta del comparto ricevuto tramite posta. 
La scelta potrà anche essere effettuata/modificata fino al 20/02/2005 tramite internet. 
 
Continuerà ad esistere il profilo di gestione attuale? 
Il comparto “Reddito” ha un profilo rischio/rendimento sostanzialmente in linea con quello 
dell’attuale gestione monocomparto, pur recependo alcune innovazioni finalizzate ad una migliore 
diversificazione dell’investimento e controllo del rischio. 
NB: La scelta del comparto reddito, per chi era già iscritto a Cometa al 31 ottobre 2004 non 
richiede alcun adempimento, infatti il modulo di scelta del comparto dovrà essere inviato al Fondo 
solo se si sceglie un comparto diverso. 
Di conseguenza, nel caso il Fondo non riceva il modulo di scelta del comparto sottoscritto 
dall’associato entro il 31 gennaio 2005 o tramite internet entro il 20 febbraio 2005 la posizione 
maturata ed i successivi flussi contributivi verranno attribuiti al comparto “Reddito”. 
 
Quali sono le principali scadenze? 
• Data ultima per la ricezione dei moduli inviati tramite posta: 31 gennaio 2005 
• Data ultima per la scelta/modifica del comparto tramite Cometamatica: 20 febbraio 2005 
• Passaggio della gestione al multicomparto: 1 aprile 2005 
 
Si può partecipare a diversi comparti contemporaneamente? 
No. L’intera posizione maturata ed i flussi contributi futuri possono essere investiti in un unico 
comparto di investimento. 
 
Ci sono dei costi nella scelta del comparto? 
La prima scelta del comparto del tutto gratuita durante la fase di trasformazione così come sarà 
gratuita la prima scelta effettuata dai futuri iscritti. Gli switch successivi avranno un costo di €10,00. 
 
Come avverrà la scelta del comparto per i nuovi iscritti? 
Sono definiti nuovi iscritti tutti coloro che si saranno associati al fondo sottoscrivendo il nuovo 
regolamento e che verseranno i primi contributi al Fondo nel mese di aprile 2005 (gestione 
multicomparto già attivata).  
Ai nuovi iscritti verrà attribuito, al perfezionamento della procedura di adesione, il comparto 
“Monetario” e verrà loro spedita una lettera di benvenuto con l’attribuzione dei codici di 
autenticazione a Cometamatica. Tramite Cometamatica i nuovi iscritti potranno inoltre effettuare 
uno switch gratuito a partire dalla prima finestra utile. 

 


