
COMPARTO REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

POLIZIA
LOCALE

In questi anni le manovre finanziarie hanno:
•	bloccato i contratti e gli aumenti di stipendio;
•	penalizzato i lavoratori del Pubblico Impiego 

sulla possibilità di andare in pensione;
•	tagliato le risorse degli Enti locali
•	cancellato Enti, a partire dalle Province, senza 

un riordino istituzionale e senza tutela per il 
personale.

Il Patto di Stabilità, il blocco parziale delle assun-
zioni, i limiti di spesa per il personale e l’impossibi-
lità di stabilizzare il personale precario, stanno 
paralizzando l’attività dei Comuni e com-
promettono la funzionalità dei servizi.
La Cgil ha avversato la legge Brunetta, mentre 
altri sindacati firmavano accordi separati, e ha 
rivendicato il diritto a contrattare ed a 
rinnovare i contratti.
Votare le candidate e i candidati della FP CGIL, si-
gnifica premiare la coerenza, scegliere chi onora 
il proprio mandato e chi si impegna a:
•	Rinnovare i contratti scaduti recuperan-

do integralmente il potere reale d’acquisto 
(valore) dei salari;

•	Ripristinare relazioni sindacali che af-
frontino, attraverso le RSU, l’efficacia, l’efficienza 
e la qualità dei servizi;

•	Fare della lotta alla corruzione ed all’il-
legalità la ragione fondante del rapporto con i 
cittadini;

•	Rilanciare le Autonomie Locali nella ge-
stione del Welfare locale, valorizzando la 
conoscenza e la professionalità delle operatrici 
e degli operatori;

•	Esaltare la formazione come parte costitu-
tiva di un sistema premiante da negoziare negli 
Enti, insieme alla valutazione del lavoro colletti-
vo e dell’apporto individuale;

•	Investire risorse per la sostituzione del per-
sonale e la stabilizzazione dei precari;

•	Agire per le donne che lavorano nelle Auto-
nomie locali, perchè possano fruire di pari oppor-
tunità in tutte le attività ed articolazioni degli Enti.

CON IL VOTO PER LE RSU 
PIÙ DEMOCRAZIA, 
PIÙ PARTECIPAZIONE,
PIÙ DIRITTI

IL LAVORO PUBBLICO AIUTA L’ITALIA.
LA FA CRESCERE E LA RENDE PIÙ GIUSTA.
IL 5-6-7 MARZO VOTA FP CGIL

Per saperne di più
leggi il QR code 
o vai su
www.elezionirsu.it
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POLIZIA LOCALE

Vogliamo una Polizia Locale di serie A 
cui garantire dignità lavorativa e rico-
noscimento giuridico attraverso una 
legge di riforma vera che preveda:
•	 chiarezza di compiti e funzioni;
•	 riconoscimento del peculiare ruolo svolto a 

garanzia della sicurezza e della vivibilità ur-
bana, connesso alla specifica professionalità 
della Polizia Locale;

• equiparazione previdenziale ed assistenziale 
con le Forze di Polizia di Stato;

• finanziamenti certi per la Polizia Locale in 
sede di rinnovo contrattuale anche attraverso 

la previsione di specifiche indennità;
• valorizzazione dei percorsi professionali 
e di progressione giuridica.
Per questo ci sentiamo di chiedere il tuo 
voto, perché è l’unico modo di spingere 

la Polizia Locale fuori del ghetto dove molti 
vogliono tenerla rinchiusa.

Questa la strada per contribuire all’ac-
cellerazione nella costruzione dell’area 
contrattuale specifica e di modelli or-
ganizzativi coerenti con le complesse 
funzioni ricoperte.

Con le prossime elezioni della RSU, 5/6/7/marzo, pos-
siamo dare alla politica, ai demagoghi, a quanti hanno 
utilizzato la categoria e le sue giuste rivendicazioni per 
costruire piccoli orticelli, un segnale che indichi chiaramen-
te l’indisponibilità della Polizia Locale ad essere sacrificata, 
quale figlia di un Dio minore, sull’altare degli interessi elettorali.
La FP Cgil ha avuto il buon senso di stare tra i lavorato-
ri ed insieme con loro costruire i percorsi di lotta e 
le rivendicazioni da sostenere, impedendo che la 
Polizia Locale finisse per essere il raccoglitore dei 
compiti  professionalmente residuali sgraditi alle 
altre forze di polizia ed ha rivendicato con forza il 
ruolo svolto  al servizio della sicurezza delle città.
Le lavoratrici ed i lavoratori della Polizia locale 
si trovano troppo spesso da soli a dover affron-
tare le conseguenze di una legislazione poco 
chiara in materia di compiti e funzioni, caren-
te nelle tutele.
E’ allarmante, verificare che i comuni si eser-
citano in delibere o accordi che omologano 
la Polizia Locale alla celere, cedono a privati 
gli agenti in affitto, privatizzano compiti quali 
la polizia commerciale, edile, o riconoscono 
a società di volontari la qualità di agenti e 
ufficiali di polizia giudiziaria.

IL 5-6-7 MARZO
VOTA LA LISTA 
FP CGIL PER

	 garantire la partecipazione delle 
RSU alle decisioni sull’organizzazione  
del lavoro, sui servizi ai cittadini e sulla 
retribuzione accessoria. Vincolare al 
giudizio dei lavoratori tutti gli accordi che 
li riguardano;

	 rafforzare il sistema pubblico e 
quello di protezione sociale per 
cambiare il modello di sviluppo, garantire 
la coesione sociale e rilanciare la crescita;

	 garantire i diritti a cominciare da 
una occupazione stabile e non precaria, 
da un Contratto Collettivo Nazionale di 
Lavoro, da una maggiore retribuzione, da 
condizioni di lavoro sicure e dignitose;

	 rafforzare legalità, trasparenza ed 
efficienza, la pubblica Amministrazione 
deve essere una casa di vetro;

	 garantire la parità e riconoscere 
la differenza di genere: per lo stesso 
lavoro, lo stesso salario e gli stessi diritti.
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