La politica degli ultimi anni nel comparto
Enti Pubblici non Economici non ha in-
vestito su ricerca ed innovazione, né su gio-
vani e formazione, non ha voluto investire sui
servizi e sulle nostre professionalitd.

Ogni manovra ha soppresso enti e accorpa-
to funzioni senza un progetto di riforma che
definisca risparmi legati al miglioramento
dei sevizi senza il coinvolgimento dei sog-
getti destinatari.

Il fallimento della “riforma Brunetta” & evi-
dente: il blocco della contrattazione integra-
tiva unito ai tagli hanno reso i lavoratori pit
poveri e pit deboli.

In questi anni, spesso da soli, ci siamo battu-
ti contro politiche sbagliate che guardano
solo ai bilanci senza nessun interesse per
una vera riforma del sistema di welfare del
nostro Paese.

E necessario rilanciare il lavoro pubblico
come strumento di equitd per il cittadino.
Vogliamo riportare al centro il valore del
Contratto Nazionale di Lavoro: unico vero
strumento per garantire trattamenti econo-
mici e normativi adeguati su tutto il territorio
nazionale.

IL LAVORO PUBBLICO AIUTA
LA FA CRESCERE E LA RENDE PIU GIUSTA.
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Vogliamo, dare sostanza alla con-
trattazione integrativa e alle RSU,
a partire dalla valutazione del servizio nel
suo complesso per valorizzare |'impegno e
la qualita nel lavoro e togliere spazio agli
sprechi e alle clientele.

Vogliamo e dobbiamo incidere sull'orga-
nizzazione e sui tempi del lavoro partendo
dai bisogni di chiil servizio lo utilizza e dalla
sua soddisfazione.

Vogliamo la stabilizzazione del preca-
riato e la fine delle esternalizzazioni, ricol-
locando servizi e funzioni all’interno degli
Enti, prevedendo assunzioni in tempi certi.
Dobbiamo realizzare una vera ed equa
riforma fiscale; rafforzare il potere
d’acquisto delle retribuzioni con il rin-
novo del Contratto; valorizzare le RSU
rafforzando la contrattazione inte-
grativa oggi impoverita dal DL 150 e da
dure manovre finanziarie.

CON IL VOTO PER LE RSU
PIU DEMOCRAZIA,
PIU PARTECIPAZIONE,

PIU DIRITTI

Per sapeme di pit
leggi il QR code
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RIVENDICHIAMO la centralita del servizio pub-
blico e la difesa del lavoro pubblico come strumen-
to per assicurare l'esigibilita dei diritti per |'intera
collettivita.

CONFERMIAMO la nostra linea favorevole
ad un processo di revisione dell'infero settore del
trasporto terrestre, con |'obiettivo di maggiore ef-
ficacia nella tutela dei diritti dei cittadini unita alla
semplificazione delle procedure con conseguente
riduzione dei costi.

RITENIAMO inaccettabile qualunque ipotesi
di riassetto che vada nel senso di un depaupera-
mento di funzioni; obiettivo primario deve essere
la valorizzazione del ruolo, della professionalita
e dei salari dei lavoratori e delle lavoratrici dell‘aci
per garantire un’ elevata qualitd dei servizi resi ai
cittadini.

CHIEDIAMO ci vertici dell’ente di evidenziare in
maniera inequivocabile quale sia la proposta direvi-
sione del setfore trasporto terrestre elaborata dall’A-
ci, in modo da poterla condividere e sostenere.
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CONTRATTAZIONE NAZIONALE
E INTEGRATIVA

RITENIAMO fondamentale per garantire
una sempre maggiore professionalita al ser-
vizio dei cittadini lo strumento della formazio-
RIVENDICHIAMO, coerentemente con le azio-
ni poste in esssere negli ultimi anni, il diritto al
rinnovo del ccnl soggetto per legge ad un 4
blocco di almeno 4 anni. cosi come per la
contrattazione integrativa che ha gia subito7)
pesanti tagli negli ultimi anni e che in aci ha {
comportato una perdita di quasi 8 milioni di
euro in tre anni.

N CI IMPEGNAMO a sviluppare tutte
| le iniziative utili a rendere effettiva la
partecipazione alla vita del sindacato,
potenziando gli sforzi per diffondere le
informazioni e per garantire le proce-
dure di democrazia sindacale, la
\ consultazione sulle piattaforme
// e sugli accordi.
//\

RIBADIAMO ['importanza della con-
trattazione integrativa, consideran-
dola il mezzo con cui devono essere
disciplinati gli sviluppi di carriera, i
riconoscimenti economici, i sistemi
di valutazione, arginando gli effetti
nefasti di una normativa che ¢ stata
definita la “controriforma della p.a.”.

CHIEDIAMO che i risparmi che |'ente
ha ottenuto in seguito ai tagliimposti dal-
le leggi, vengano restituiti ai lavoratori.




